
УТВЕРЖДЕНО 
Протоколом заседания комиссии  
Могилевского городского коммунального  
унитарного предприятия теплоэнергетики  
по противодействию коррупции 
№ 5 от 19.12.2025 

 
ПЛАН РАБОТЫ 

комиссии Могилевского городского коммунального унитарного предприятия 
теплоэнергетики 

по противодействию коррупции на 2026 год. 
 

№ 
п/п 

Наименование мероприятий Срок 
исполнения 

Ответственные 
исполнители 

1. Проведение заседаний комиссии 
Могилевского городского коммунального 
унитарного предприятия теплоэнергетики 
(далее – МГКУПТ) по противодействию 
коррупции (далее – комиссия). 

По мере 
необходимости 

(но не реже  
1 раза в 

полугодие) 

Председатель 
комиссии, 

члены комиссии 

2. Проведение анализа и рассмотрение на 
заседаниях комиссии информации, 
поступающей от вышестоящих, 
контролирующих и правоохранительных 
органов о нарушениях антикоррупционного 
законодательства. 

В течении года Председатель 
комиссии, 

члены комиссии 

3. Рассмотрение установленных фактов 
нарушений работниками МГКУПТ 
антикоррупционного законодательства, 
применения к ним мер ответственности, 
устранение нарушений, их последствий, а 
также причин и условий, способствовавших 
совершению, названных нарушений. 

При 
поступлении 

Председатель 
комиссии,  

члены комиссии 

4. Рассмотрение в ходе проведения единых 
дней информирования информации о 
принимаемых мерах по борьбе с 
коррупцией. 

В течении года Заместитель 
директора  

по 
идеологической 

работе,  
управлению 
персоналом  

и социальным 
вопросам; 

Руководители 
структурных 

подразделений 
5. Организация встречи по вопросам 

предупреждения совершения 
коррупционных правонарушений                                

В течении года Заместитель 
директора по 

идеологической 
работе, 
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с представителями правоохранительных 
или иных государственных органов.  
 

управлению 
персоналом 

и социальным 
вопросам 

6. Рассмотрение отчета об обеспечении 
надлежащего контроля за использованием 
автотранспорта. 

1 квартал 
2026 

Начальник 
транспортного 

участка 
7. Рассмотрение вопроса обоснованности 

заключения договоров на условиях 
отсрочки платежа. 

1 квартал 
2026 

Начальник 
юридического 

отдела; 
Начальник СПО 

8. Отчет о проведенной инвентаризации                        
в 2025 году. 

1 квартал  
2026 

Главный 
бухгалтер 

9. Проведение внеплановых проверок 
соблюдения трудовой дисциплины в целях 
выявления и предупреждения фактов 
сокрытия грубых нарушений правил 
внутреннего трудового распорядка. 

В течении  
года 

Заместитель 
директора  

по 
идеологической 

работе,  
управлению 
персоналом  

и социальным 
вопросам; 
Начальник 

отдела кадров 
10. Рассмотрение вопроса правомерности 

использования имущества МГКУПТ. 
2 квартал 

2026 
Заместитель 
директора – 

главный 
инженер; 
Главный 
бухгалтер 

11. Рассмотрение вопроса о состоянии 
дебиторской задолженности МГКУПТ. 

2 квартал 
2026 

Главный 
бухгалтер; 
Начальник 
ОУиСТЭ; 
Начальник 

юридического 
отдела; 

Начальник 
производственно

-проектного 
управления; 
Начальник 

лаборатории 
КИПиА; 

Начальник 
службы наладки; 

Начальник 
транспортного 

участка 
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12. Рассмотрение вопроса о соблюдении в 
МГКУПТ порядка осуществления закупок 
товаров (работ, услуг) за 1 полугодие                   
2026 г. 

3 квартал 
2026 

Начальник СПО; 
Начальник 

производственно
-проектного 
управления 

13. Рассмотрение вопроса обоснованности 
расходования бюджетных средств в 
МГКУПТ. 

3 квартал 
2026 

Начальник 
производственно

-проектного 
управления; 

14. Отчет о состоянии работы с обращениями 
граждан и юридических лиц в МГКУПТ. 

3 квартал 
2026 

Инспектор по 
заявлениям 

15. Рассмотрение вопроса урегулирования 
либо предотвращения конфликта 
интересов. 

По мере  
необходимости 

Заместитель 
директора  

по 
идеологической 

работе,  
управлению 
персоналом  

и социальным 
вопросам; 
Начальник 

отдела кадров 
16. Обеспечение подписания обязательств по 

соблюдению ограничений, установленных 
статьями 17 - 20 Закона Республики 
Беларусь от 15 июля 2015 г. N 305-З                         
«О борьбе с коррупцией», а также порядка 
предотвращения и урегулирования 
конфликта интересов, предусмотренного 
статьей 21 вышеуказанного Закона. 

По мере 
необходимости 

 

Начальник 
отдела кадров 

17. При проведении аттестации работников 
МГКУПТ проверять знание основных 
положений Закона Республики Беларусь от 
15.07.2015 № 305-З «О борьбе с 
коррупцией». 

При 
проведении 
аттестации 

Аттестационная 
комиссии 

18. Оказание работникам консультативной 
помощи по вопросам применения 
антикоррупционного законодательства. 

По мере 
необходимости 

 

Председатель 
комиссии, 

члены комиссии 
19. Рассмотрение вопроса о соблюдении в 

МГКУПТ порядка осуществления закупок 
товаров (работ, услуг) за 2026 г. 

Декабрь 
2026 года 

Начальник СПО; 
Начальник 

производственно
-проектного 
управления 

20. Рассмотрение предложений граждан и 
юридических лиц о мерах по 
противодействию коррупции и других 
вопросов, входящих в компетенцию 
комиссии. 

По мере 
необходимости 

Председатель 
комиссии,  

члены комиссии 
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21. Рассмотрение результатов работы 
комиссии за 2026 г. 

Декабрь 
2026 года 

Председатель 
комиссии,  

члены комиссии 
22. Утверждение плана работы комиссии 

Могилевского городского коммунального 
унитарного предприятия теплоэнергетики 
по противодействию коррупции на 2027 г. 

Декабрь 
2026 года 

Председатель 
комиссии,  

члены комиссии 

 


